
DE DAGELIJKSE REALITEIT VAN 
ARBEIDSMIGRANTEN

Werving en vertrek 
Vacature op Facebook:  
goed loon en onderdak is 
geregeld. Klaar voor vertrek! 

Contracten tekenen
Bij aankomst teken je alles tegelijk: arbeidsovereenkomst, 
zorgverzekering, huurcontract, automatische incasso voor huur 
en transport. Geen keuze, anders ga je maar weer terug. 

Je nieuwe woning
Kamer is vies en deel je met onbekenden. 
Geen privacy, strenge regels en controles. 

Eerste loonstrook 
Je rekent op €500 per week, maar ziet hoge inhoudingen. 
Geen huur(prijs)bescherming, dus je houdt bijna niets over. 

Ontslag en onzekerheid 
Door ziekte en klachten werk je trager.  
Je wordt ontslagen en staat op straat. 

Dakloos 
Geen huurbescherming, geen netwerk en  
geen hulp. Je belandt op straat zonder toekomst. 

Afhankelijkheid 
Je baas is ook je huisbaas. Praten over 
misstanden? Doe maar niet want dan raak 
je misschien je werk én woning kwijt. 
Intimidatie ervaar je overal.

Piotr’s reis  
in Nederland 
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Chalets 

Woning

36
chalets

20
bewoners
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 €125,98 
huur  

p/week

 €165
huur  

p/week

4 
personen 
per chalet

€18.141
per week 

€3.300 
per week 

Huur per maand 

€78.611

Huur per maand 

€14.300

Jaarlijkse opbrengst aan  
huur voor uitzendbureau 

€943.338 

Jaarlijkse opbrengst aan  
huur voor uitzendbureau 

€171.600  

•	 Als arbeidsmigrant deel je een  
toilet en badkamer met maximaal  
7 anderen (met het SNF-keurmerk)

•	 Geen wettelijke huur(prijs)bescherming 
en vaak geen (apart) huurcontract. 

•	 Het uitzendbureau mag 25%  
van het minimumloon inhouden,  
maar houdt graag meer in. 

•	 Verouderde, vieze woningen  
voor topprijzen. 

De realiteit:

Gebaseerd op dit verhaal in het NOS-journaal (6-11-2025, 14:19)

Een gewoon  
vakantiepark 
kan hier niet 
aan tippen

Gebaseerd op dit verhaal in EenVandaag (2-10-2025)

DE BOOMING BUSINESS VAN 
UITZENDBUREAUS

https://npo.nl/start/serie/nos-journaal-20-00-uur/afleveringen/seizoen-65/nos-journaal_101639/afspelen
https://eenvandaag.avrotros.nl/artikelen/arbeidsmigrant-kevin-wint-rechtszaak-en-mag-in-huis-blijven-wonen-hoe-dat-grote-gevolgen-kan-hebben-voor-honderdduizenden-andere-migranten-in-nederland-161507

