Aan de fractie van [partijnaam],*

Vrouwen in Nederland werken gemiddeld een maand per jaar gratis. Dat komt doordat de
loonkloof tussen mannen en vrouwen nog altijd 10,5 procent bedraagt. Dat is in 2025 simpelweg
onacceptabel.

De Europese loontransparantiewet, die bedrijven verplicht openheid te geven over of zij mannen
en vrouwen gelijk belonen, is bedoeld om daar eindelijk een einde aan te maken. Maar deze wet
ligt nu onder vuur. Werkgeversorganisaties — met VNO-NCW voorop - lobbyen actief om de wet
uit te hollen. Zij willen via een zogenaamde ‘Omnibus’-procedure het merendeel van de
bedrijven uitzonderen van de verplichting om loonverschillen openbaar te maken. Daarmee zou
de wet in de praktijk tandeloos worden. Vrouwen zouden opnieuw hiet kunnen nagaan of ze
eerlijk betaald krijgen, en actie ondernemen wordt vrijwel onmogelijk.

Het is daarom zorgwekkend dat het Nederlandse kabinet, als eerste land in Europa, heeft
aangegeven de invoering van deze wet uit te stellen. Daarmee schendt Nederland niet alleen zijn
Europese verplichtingen, maar ook het fundamentele recht van vrouwen op gelijke beloning -
een recht dat al vijftig jaar in onze nationale wet is vastgelegd. Uitstel betekent dat vrouwen
opnieuw afhankelijk blijven van goed vertrouwen in hun werkgever.

De loonkloof is geen natuurverschijnsel, maar een politieke keuze. Zolang bedrijven niet
verplicht zijn te laten zien wie ze wat betalen, zal die ongelijkheid blijven bestaan. De
loontransparantiewet is geen bureaucratische last, maar een noodzakelijke stap naar
rechtvaardigheid en gelijkheid.

Daarom wil ik u vragen:

> Steunt uw partij de volledige en tijdige invoering van de Europese loontransparantiewet in
Nederland?

Wij vragen uw partij om voor de verkiezingen openheid te geven over dit standpunt. Vrouwen in
Nederland hebben het recht te weten welke partijen pal staan voor gelijk loon voor gelijk werk.

Wij rekenen op uw steun voor echte loontransparantie.

Met vriendelijke groet,

Naam

“met steun van FNV en Dolle Mina”

*voor versturen kan je bijvoorbeeld de volgende emailadressen gebruiken:
Partij E-mailadres

https://www.vvd.nl/contact/

VVD . .
contactformulier onderaan de pagina

D66 info@d66.nl

ChristenUnie info@christenunie.nl

CDA via contactformulier op cda.nl, of

cda@cda.nl
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