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Beste Anthony,

Tussen het kabinet en de FNV is op landelijk niveau op 18 oktober 2024
een onderhandelingsakkoord gesloten, Gezond naar het pensioen.
Onderdeel van dit akkoord is een structurele en gerichte afspraak om
vervroegd uit te kunnen treden voor mensen met zwaar werk.

Wat is er voor de cao Gemeenten/SGO afgesproken?

De FNV en de VNG hebben in de cao 2025-2027 afspraak gemaakt voor
een nieuwe RVU-regeling in de sector Gemeenten. De huidige generieke
RVU-regeling loopt af op 31 december 2025. De nieuwe regeling RVU
zware beroepen gaat in per 1 januari 2026 (landelijke fiscale regeling). In de
nieuwe cao-regeling hebben werknemers in fysiek en/of psychisch zware
functies de mogelijkheid eerder te stoppen met werken.

Vanuit het kabinet is besloten dat een model dat sectoren gaan gebruiken
om te bepalen welke functie zwaar is door TNO moet worden goedgekeurd.
TNO is daar nog niet klaar voor.

De werkgroep RVU (FNV en VNG) zal met grote waarschijnlijkheid kiezen
voor het model van TNO om te bepalen welke functies zwaar zijn. De
gemeentelijke sector kent veel verschillende functies en daarom willen we
eerst testen of het TNO-model voor onze sector geschikt is. Dan moeten de
functiebeschrijvingen wel op orde zijn (wat doe je feitelijk voor werk en
onder welke omstandigheden) en dat zijn ze veelal niet. Dit testen doen we
door tien veel voorkomende functies van de gemeentelijke sector door het
TNO-model te halen. TNO test op die manier ook haar model. Deze test
volgen we nauwlettend.



De FNV kadergroep RVU

De FNV heeft een kadergroep RVU samengesteld van leden in zware
functies (zowel mentaal als fysiek). Zij volgen het proces en brengen hun
ervaringen mee voor de werkgroep RVU.

Wat betekent dit?

De FNV en de VNG hebben nog veel te doen. Ook TNO is nog niet klaar.
Voor de sector gemeenten is de RVU-regeling dan ook niet klaar voor 1
januari 2026. We zijn in gesprek over een overgangsafspraak. Wij vragen
daarvoor je geduld en begrip. Zodra er meer bekend is, laten wij dit jou zo
snel mogelijk weten.

Lees hier voor meer informatie de LOGA-brief.

Jouw onderhandelaars,

Marieke Manschot en Fred Bos

FNV.nl/goedecaogemeentennu

www.facebook.com/fnvgemeenten

Samen staan we sterker

Wil jij een grotere, sterkere FNV bij
jou op de werkvloer en in

jouw sector? Nodig dan jouw
collega's uit om ook lid te worden.
En mooi meegenomen: als dank
ontvang jij €10,- van

ons! ENV.NL/ANDERLIDMAKEN




