
FNV: krapte op de arbeidsmarkt vraagt om investeringen  
 
Tijdens een goed bezochte bijeenkomst in het vakbondshuis in den Haag presenteerde Kitty Jong in 
het bijzijn van bestuurders, leden en kaderleden de FNV inzet voor de begroting SZW aan pers en 
politiek.  
 
Het gaat goed met de werkgelegenheid. Voor het eerst sinds jaren zijn er weer volop banen. Hoogste 
tijd om orde op zaken te stellen op de arbeidsmarkt. De FNV wil dat er in de komende 4 jaar 1 
miljoen onzekere banen worden omgezet in vast werk en roept de Tweede Kamer op minister 
Koolmees hiertoe aan te sporen. Het wetsvoorstel Wet Arbeidsmarkt in Balans (WAB) bevat maar 
één interessant voorstel dat hieraan bij kan dragen, namelijk het verhogen van de WW-premie voor 
alle soorten tijdelijke contracten. Helaas bevat de WAB ook voorstellen die wat FNV betreft van tafel 
moeten omdat zij juist niet bijdragen aan meer vaste banen. Jongeren blijven volgens de voorstellen 
van minister Koolmees gewoon nog een jaar langer in de flex-molen meedraaien. Dat helpt hen niet 
en brengt de arbeidsmarkt juist verder uit balans. 
 
Daarnaast bezuinigt het kabinet op zieke mensen. De FNV vindt dat de kabinetsvoorstellen rond de 
WIA allemaal van tafel moeten! In plaats van nog meer te beknibbelen op de uitkeringen moet er 
geïnvesteerd worden in mensen die door ziekte of handicap niet (meer) volledig kunnen meedraaien. 
De FNV is verbijsterd over het kabinetsvoornemen dat werkgevers die eigenrisicodrager zijn voor de 
WIA geen loonsanctie meer krijgen als ze weigeren aan hun re-integratieverplichtingen te voldoen. 
De FNV houdt een warm pleidooi voor sociale ontwikkelbedrijven. Mensen met een 
arbeidsbeperking kunnen die Sociale Ontwikkelbedrijven gebruiken als vangnet én springplank. Zij 
hebben expertise en begeleiding nodig die gemeenten vaak niet hebben, zodat zij duurzaam aan het 
werk blijven. 
 
Werk moet lonen en mensen die een tegenprestatie moeten verrichten vanuit de bijstand mogen 
zeker niet door gemeenten en werkgevers gratis worden ingezet. Werken zonder loon helpt mensen 
niet uit de bijstand en maakt bovendien werkenden brodeloos.  
Tenslotte pleit de FNV ervoor dat het kabinet investeert in het scholen en bijscholen van mensen. 
Alleen zo kan een groep van 320.000 werkenden uit de armoede komen. De FNV pleit voor een 
nationale scholingsregeling. De overheid moet initiatieven vanuit sectoren en regio’s ondersteunen. 
Het sociaal minimum moet omhoog, dat helpt ook. En eerlijk stoppen met werken is hard nodig, met 
name voor mensen in zware beroepen. 
 
Alle voorstellen zijn te vinden in de brief die dinsdag is verstuurd naar de Tweede Kamer. De Tweede 
Kamer behandelt de begroting SZW in de week van 26 november 2018. 
 


