
Toelichting bij de Europese ‘State of the Union’   
 
Een dag na Prinsjesdag  vond op 16 september 2020 ook in Brussel de jaarlijkse State of the Union 
plaats, waarin de voorzitter van de Europese Commissie, Ursula Von der Leyen, haar politieke visie 
neerzette van een Europese Unie die sterker uit de coronacrisis komt en de piketpalen neerzet voor 
een echte ‘Next Generation EU’.  
 
Om Europa in staat te stellen groen, digitaal en veerkrachtiger te worden, zal de Europese Commissie 
zich onder meer richten op: 

• Bescherming van de gezondheid, de bestaansmiddelen van burgers en de stabiliteit van 
de economieën. De Commissie wil de EU bevoegdheden op gezondheidsvlak gaan 
versterken en gaat daar het gesprek met de lidstaten over aan; 

• Versterking en implementatie van de Europese klimaatdoelstellingen met een verhoging 
van de 2030-doelstelling voor emissiereductie tot minimaal 55% en de belofte dat 37% 
van de fondsen onder het EU herstelplan ‘Next Generation EU’ uitgegeven moeten 
worden volgens de doelstellingen van de EU Green Deal; 

• Versterking van de inzet op de digitale transitie, met name op het gebied van data, 
technologie en infrastructuur en de belofte dat áls de OECD niet snel mondiale bindende 
afspraken maakt over de invoering van een digitaks, de Europese Commissie begin 
volgend jaar een EU wetsvoorstel indient; 

• Versterking van de interne markt; 
• Versterking van de strijd tegen racisme en de inzet op non-discriminatie, door de 

praktijken in alle lidstaten te bekijken en het respecteren van de ‘rule of law’ als 
uitgangspunt voor de toewijzing van alle EU-fondsen te nemen. 

 
Von der Leyen benadrukte dat voor veel mensen werk tegenwoordig niet meer loont. Voor 
concurrentie op het laagste loon is volgens haar geen plaats in de EU. Daarom zal de Europese 
Commissie binnenkort een wetgevingsvoorstel indienen om de lidstaten te ondersteunen bij het 
opzetten van een kader voor minimumlonen om te borgen dat: “Everyone must have access to 
minimum wages either through collective agreements or through statutory minimum wages”. 
  
FNV heeft samen met de andere Europese vakbonden ingezet om de Commissie te overtuigen 
Europese minimumlonen nu juist nodig zijn om een fatsoenlijk inkomen voor iedereen borgen. 
Omdat een aantal lidstaten informeel al duidelijk gemaakt heeft geen heil in een EU wetsvoorstel op 
dit vlak te zien, was het (politiek) erg belangrijk dat de Europese Commissie die lidstaten nu het 
signaal gaf dat er echt op korte termijn een EU wetgevingsvoorstel gaat komen. Voor wie de hele 
speech wil nalezen in het Nederlands (zie hier) en hem wil beluisteren (zie hier).  
 
De “State of the Union” gaat vergezeld van een zogenoemde “letter of intent” (zie hier) waarin de 
Commissie de belangrijkste nieuwe voorstellen voor het komende jaar aankondigt. 
In het onderstaande treffen jullie een overzicht van de aangekondigde voorstellen die ons FNV werk 
raken, kijk zelf of die op jouw beleidsterrein liggen.  
 
De precieze inhoud van de aangekondigde voorstellen is nog niet bekend, wel is nu zeker dát ze er 
volgend jaar aan komen: 
 
A European Green Deal 
• Legislative proposal on revision of the EU emission trading system (ETS) 
• Legislative proposal on the Carbon Border Adjustment Mechanism (de carbontaks) 
 
Fit for 55 Package (Climate and energy) 
• Effort-Sharing Regulation en initiatieven gericht op bouwsector, energiesector en automarkt 

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/nl/SPEECH_20_1655
https://audiovisual.ec.europa.eu/en/topnews/M-005296
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/state_of_the_union_2020_letter_of_intent_en.pdf


• Legislative proposal for a sustainable product policy initiative 
 
A Europe fit for the digital age 
• Legislative proposal for a Data Act 
• Legislative proposal for a digital levy (de digitaks, als de OECD er dit jaar niet uitkomt) 
• Initiative on improving the working conditions of platform workers (merk op: een initiatief, géén 
wetsvoorstel) 
• Communication on updating the new industrial strategy for Europe 
• Review of the competition policy 
• Legislative proposal on levelling the playing field for foreign subsidies 
 
An economy that works for people 
• Legislative proposal on sustainable corporate governance 
• Establishment of an EU Green Bond Standard 
• Proposal for a legislative package on anti-money laundering 
• Action Plan on the European Pillar of Social Rights, European Child Guarantee, New Occupational 
Safety and Health Strategy, Action Plan for the Social Economy 
• Towards the future Generalised Scheme of Preferences legal framework granting trade advantages 
to developing countries 
 
Promoting our European way of life 
• Legislative proposal on European health data space 
• Follow up initiatives under the New Pact on Migration and Asylum 
• Strategy on the future of Schengen 
 
A new push for European democracy 
• Legislative proposal to prevent and combat specific forms of gender-based violence 
• Proposals to extend the list of EU crimes to all forms of hate crime and hate speech 
 
Heb je vragen? Mail Marjolijn Bulk of Antonina Ronhaar (beleidsadviseurs). 
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