
Ministerie van Buitenlandse Zaken 

Hare Excellentie Mevr. Schreinemacher 

Minister voor Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking 

E-mail: r@minbuza.nl 

Geachte mevrouw Schreinemacher, 

Hartelijk gefeliciteerd met uw benoeming tot Minister voor Buitenlandse Handel en 

Ontwikkelingssamenwerking. Een belangrijke functie, waarin Nederland een ondernemend 

en maatschappelijk betrokken gezicht kan laten zien binnen de Europese Unie en bij onze 

handelspartners. Daar helpen wij als vakbondsorganisaties graag aan mee. De FNV en het CNV 

hebben, via Mondiaal FNV en CNV Internationaal, al jarenlang een samenwerking met uw 

ministerie. Zowel via het Vakbonds Medefinancierings Programma (VMP) als onze deelname 

aan STITCH (Sustainable Textile Initiative: Together for Change) binnen het Power of Voices-

kader. Bovendien nemen we deel aan IMVO-convenanten en het Private Sector Development 

(PSD) platform.  

In het kader hiervan zouden wij een kennismaking met u zeer op prijs stellen. Wij wisselen 

graag met u van gedachten over de samenwerking tussen Mondiaal FNV, CNV Internationaal 

en uw ministerie en de rol die u ziet voor de vakbeweging in het bevorderen van waardig werk 

en economische groei, met name voor kwetsbare groepen. 

Sociale dialoog: met goede arbeidsverhoudingen naar inclusieve economische groei 

Mondiaal FNV en CNV Internationaal werken samen met lokale vakbonden in Afrika, Azië en 

Latijns-Amerika aan goed werk, met een focus op vrouwenrechten, de informele sector en 

werk voor jongeren. Wij zetten ons in voor een leefbaar loon en sociale bescherming. Wij 

dragen bij aan een sterke vakbeweging in partnerlanden, die via onderhandeling en dialoog 

zorgt voor waardig werk en inclusieve economische groei (SDG 8). Hierbij trekken zowel onze 

partners als wij geregeld samen op met werkgeversorganisaties, bijvoorbeeld in 

samenwerking met het Dutch Employers’ Cooperation Programme van VNO-NCW. Tijdens de 

coronapandemie verloren vier keer zoveel mensen hun baan als tijdens de financiële  
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crisis1, waarbij vooral vrouwen, informeel werkenden en jongeren kwetsbaar zijn. Om SDG 8  

te behalen zijn capabele en democratische vakbonden essentieel. Het VMP van uw ministerie 

helpt ons hierbij.  

Waardig werk wereldwijd in handelsketens 

Wij verwelkomen een minister die veel dossierkennis over internationaal maatschappelijk 

verantwoord ondernemen (IMVO) meebrengt vanuit het Europees Parlement. Mondiaal FNV 

en CNV Internationaal werken aan eerlijke handelsketens zoals een eerlijke energietransitie 

in de mijnbouw, veilig en gezond werken in de palmolie-industrie en een leefbaar loon in de 

kledingindustrie, ook mét bedrijven. In diverse IMVO-convenanten zetten wij in op het 

respecteren van arbeidsrechten zoals vastgelegd door de ILO, waarbij vrijheid van 

vakbondsorganisatie en collectief onderhandelen fundamenteel zijn. Deze rechten zijn tevens 

voorwaardelijk: ze zijn nodig om duurzaam te werken aan een leefbaar loon, om te kunnen 

komen tot minder dwangarbeid en te lange werkweken in te perken op niet alleen de korte, 

maar ook op de middellange en lange termijn. Wat wij al jaren ervaren blijkt uit steeds meer 

onderzoek: lokale onafhankelijke vakbonden zorgen voor een veel betere ‘compliance’ met 

sociale standaarden en leiden ook tot meer betrouwbare audits.2 Mondiaal FNV en CNV 

Internationaal zijn als vakbondsorganisaties uniek gepositioneerd om hier met een 

internationaal netwerk op in te zetten.  

Een succesvolle inzet op zowel sociale dialoog als IMVO maakt de situatie van werkenden én 

werkgevers in partnerlanden minder kwetsbaar en draagt bij aan robuuste toeleveringsketens 

en meer economisch incasseringsvermogen in tijden van crisis. Hier zijn uiteraard ook 

Nederlandse banen van afhankelijk. Door nationale IMVO-wetgeving snel in te voeren kan 

Nederland effectief bijdragen aan een ambitieuze EU richtlijn. Wij waarderen de keuze van 

het nieuwe kabinet om bij handels- en investeringsverdragen (zoals CETA) in te zetten op hoge 

standaarden voor eerlijke productie, mensen- en arbeidsrechten, voedselveiligheid, 

duurzame groei en klimaat. Echter, wij missen daarbij de voornemens om deze standaarden 

ook bindend te maken als wezenlijk onderdeel van het Europese handelsbeleid. De positie 

van het maatschappelijk middenveld kan worden versterkt door de Domestic Advisory Groups 

meer slagkracht te geven.  

Graag zouden wij persoonlijk met u willen kennismaken en spreken over ons internationale 

werk als vakbonden. Onze projecten voeren we samen uit met onze vakbondspartners 

wereldwijd. Daarom organiseren we aansluitend graag een gesprek tussen u en onze 

vakbondspartners. Deze mannen én vrouwen komen op voor arbeidsrechten, soms met 

gevaar voor eigen leven. Uw steun voor het VMP, of diplomatiek in Europa en tijdens  

1 https://sdgs.un.org/goals/goal8 
2 Zie bijvoorbeeld https://www.ilr.cornell.edu/new-conversations-project/research/social-dialogue-21st-

century-project en https://ler.la.psu.edu/gwr/news-items/what-difference-does-a-union-make-

banana-plantations-in-the-north-and-south-of-guatemala
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handelsmissies, is onmisbaar om te zorgen voor waardig werk en duurzame economische 

groei.  

Wij kijken uit naar een goede samenwerking de komende jaren. 

Met vriendelijke groet, 

Tuur Elzinga  Piet Fortuin 

Voorzitter FNV & Mondiaal FNV Voorzitter CNV 

Karen Brouwer  Elles van Ark 

Managing Director Mondiaal FNV Managing Director CNV 

Internationaal 

cc. 

- Steven Collet, directie Duurzame Economische Ontwikkeling, ministerie van 

Buitenlandse Zaken 

- Hannah Tijmes, Internationale Marktordening en Handelspolitiek, ministerie van 

Buitenlandse Zaken 

- Kitty van der Heijden, Internationale Samenwerking, ministerie van Buitenlandse 

Zaken 

Sandra.JuarezMa
Elles van Ark

Sandra.JuarezMa
Karen


	bm000PostadrT
	bm000FNVAddress
	bm010Company001
	bm110ZipCity004
	bm110Country005
	bm000DateT
	bm000RefYoursT
	bm015Date010
	bm015RefYours008
	bm000RefOursT
	bm000UserPhoneT
	bm015RefOurs009
	bm000UserPhone
	bm000SubjectT
	bm010Subject007
	bm000UserMail

