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Salaristabellen Cao Sociaal Werk 2023 - 2025 

  

Inleiding 

De afspraken uit het onderhandelaarsakkoord van de cao Sociaal Werk over de salarissen zijn 

uitgewerkt in tabellen en voor de overzichtelijkheid bij elkaar gezet. Hierachter zijn opgenomen: 

• De toelichting; 

• De salaristabellen vanaf 1 juli 2023; 

• De bodembedragen vakantietoeslag vanaf 1 juli 2023. 
 

Deze tabellen en bedragen zijn onder voorbehoud van goedkeuring van het onderhandelaarsakkoord. 

De daarna gepubliceerde tabellen zijn de definitieve versies. 

 

Toelichting op de tabellen 

Over de tabellen: 

• De salaristabel per 1 juli 2023. 

• Voor functies en werkzaamheden in het primair proces geldt voor de schalen 4 tot en met 9 een 

salaris inclusief een arbeidsmarkttoeslag middeninkomens. Deze zijn per tabel apart opgenomen. 

Per tabel geldt: 

Horizontaal zijn per tabel de salarisschalen weergegeven en deze corresponderen met de nummers 

van de salarisschalen in de functiematrix van artikel 6.2 en Bijlage 1.  

Verticaal zijn per tabel de periodieknummers weergegeven en hierbij geldt:  

• De nummers Start tot en met 13 corresponderen met de bepalingen over inschaling, zoals 

weergeven in artikel 6.2 en 6.3. 

• De nummers U1 en U2 zijn uitloopperiodieknummers en tot 1 januari 2025 zijn de bepalingen van 

artikel 6.5 D van toepassing. 

• De garantieschalen: De nummers a tot en met e zijn garantieperiodieknummers en hierop zijn de 

bepalingen van artikel 6.5 E en Bijlage 3 van toepassing. 

Over de salarisbedragen: 

• De salarisbedragen zijn brutobedragen en zijn van toepassing bij een voltijd dienstverband van 36 

uur per week. Het uurloon wordt berekend door het bruto-maandbedrag in de salarisschaal te 

delen door 156 (zie artikel 0.1 f3). 

• Per 1 januari 2024 geldt voor de salarissen een bodem van € 14 per uur, ofwel € 2.184 per 

maand. Het salaris kan nooit lager zijn dan het bedrag op grond van de Wet Minimumloon en 

Minimumvakantiebijslag (WML). 
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Salaristabel per 1 juli 2023  

Salarisbedragen (bruto) per maand met ingang van 1 juli 2023 in euro's (+7,0%; berekend ten 

opzichte van de salarissen per 1 januari 2023). 

Bruto salarisbedragen per 1 juli 2023 (schaal 1 t/m 8) 

 1 2 3 4 5 6 7 8 

Start 
1.998 2.047 2.095 2.247 2.306 2.563 2.798 3.035 

0 
2.043 2.092 2.142 2.297 2.354 2.615 2.853 3.091 

1 
2.092 2.142 2.196 2.354 2.413 2.688 2.939 3.152 

2 
2.142 2.196 2.246 2.413 2.468 2.776 3.013 3.222 

3 
2.196 2.246 2.297 2.468 2.531 2.853 3.091 3.284 

4 
2.246 2.297 2.354 2.531 2.615 2.939 3.152 3.408 

5 
2.297 2.354 2.413 2.615 2.688 3.013 3.222 3.489 

6 
2.354 2.413 2.468 2.688 2.776 3.091 3.284 3.577 

7 
2.413 2.468 2.531 2.776 2.853 3.152 3.408 3.668 

8 
2.468 2.531 2.615 2.853 2.939 3.222 3.489 3.745 

9 
2.531 2.615 2.688 2.939 3.013 3.284 3.577 3.828 

10 
0 2.688 2.776 3.013 3.091 3.408 3.668 3.909 

11 
0 0 2.853 3.091 3.152 3.489 3.745 4.041 

12 
0 0 0 0 3.222 3.577 3.828 4.182 

13 
0 0 0 0 3.284 3.668 3.909 4.323 

u1 
2.615 2.776 2.939 3.152 3.408 3.745 4.041 4.464 

u2 
2.688 2.853 3.013 3.222 3.489 3.828 4.182 4.607 

Garantieperiodieknummers (alleen voor werknemers in dienst van voor 2003) 

 1 2 3 4 5 6 7 8 

a 
2.615 2.776 2.939 3.152 3.408 3.745 4.041 4.464 

b 
2.688 2.853 3.013 3.222 3.489 3.828 4.182 4.607 

c 
2.776 2.939 3.091 3.284 3.577 3.909 4.323 4.756 

d 
2.853 3.013 3.152 3.408 3.668 4.041 4.464 4.921 

e 
2.939 3.091 3.222 3.489 3.745 4.182 4.607 5.096 
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Bruto-salarisbedragen per 1 juli 2023 (schaal 9 t/m 15) 

 9 10 11 12 13 14 15 

Start 
3.226 3.515 3.764 4.114 4.537 4.847 5.193 

0 
3.284 3.577 3.828 4.182 4.607 4.921 5.272 

1 
3.408 3.668 3.909 4.323 4.756 5.096 5.460 

2 
3.489 3.745 4.041 4.464 4.921 5.272 5.646 

3 
3.577 3.828 4.182 4.607 5.096 5.460 5.845 

4 
3.668 3.909 4.323 4.756 5.272 5.646 6.055 

5 
3.745 4.041 4.464 4.921 5.460 5.845 6.268 

6 
3.828 4.182 4.607 5.096 5.646 6.055 6.490 

7 
3.909 4.323 4.756 5.272 5.845 6.268 6.728 

8 
4.041 4.464 4.921 5.460 6.055 6.490 6.975 

9 
4.182 4.607 5.096 5.646 6.268 6.728 7.234 

10 
4.323 4.756 5.272 5.845 6.490 6.975 7.626 

11 
4.464 4.921 5.460 6.055 6.728 7.234 8.036 

12 
4.607 5.096 5.646 6.268 6.975 7.626 8.466 

13 
4.756 5.272 5.845 6.490 7.234 8.036 8.923 

u1 
4.921 5.460 6.055 6.728 7.626 8.466 9.401 

u2 
5.096 5.646 6.268 6.975 8.036 8.923 9.907 

Garantieperiodieknummers (alleen voor werknemers in dienst van voor 2003) 

 
9 10 11 12 13 14 15 

a 
4.921 5.460 6.055 6.728 7.626 8.466 9.401 

b 
5.096 5.646 6.268 6.975 8.036 8.923 9.907 

c 
5.272 5.845 6.490 7.234 8.466 9.401 10.442 

d 
5.460 6.055 6.728 7.626 8.923 9.907 11.005 

e 
5.646 6.268 6.975 8.036 9.401 10.442 11.597 
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Bruto-salarisbedragen inclusief arbeidsmarkttoeslag middeninkomens per 1 juli 2023 

(schaal 4 t/m 9) 

 4 5 6 7 8 9 

Start 2.273 2.333 2.593 2.830 3.068 3.262 

0 2.324 2.381 2.644 2.886 3.125 3.321 

1 2.381 2.441 2.719 2.971 3.188 3.446 

2 2.441 2.497 2.807 3.047 3.258 3.529 

3 2.497 2.559 2.886 3.125 3.321 3.617 

4 2.559 2.644 2.971 3.188 3.446 3.710 

5 2.644 2.719 3.047 3.258 3.529 3.787 

6 2.719 2.807 3.125 3.321 3.617 3.872 

7 2.807 2.886 3.188 3.446 3.710 3.952 

8 2.886 2.971 3.258 3.529 3.787 4.087 

9 2..971 3.047 3.321 3.617 3.872 4.228 

10 3.047 3.125 3.446 3.710 3.952 4.372 

11 3.125 3.188 3.529 3.787 4.087 4.514 

12 0 3.258 3.617 3.872 4.228 4.660 

13 0 3.321 3.710 3.952 4.372 4.810 

u1 3.188 3.446 3.787 4.087 4.514 4.977 

u2 3.258 3.529 3.872 4.228 4.660 5.154 

Garantieperiodieknummers(alleen voor werknemers in dienst van voor 2003)  

 4 5 6 7 8 9 

a 3.188 3.446 3.787 4.087 4.514 4.977 

b 3.258 3.529 3.872 4.228 4.660 5.154 

c 3.321 3.617 3.952 4.372 4.810 5.332 

d 3.446 3.710 4.087 4.514 4.977 5.522 

e 3.529 3.787 4.228 4.660 5.154 5.711 
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Minimumbedragen (berekende) Vakantietoeslag 

De vakantietoeslag maakt onderdeel uit van het Individueel Keuzebudget (IKB). Voor de opbouw van 

het IKB wordt deze wel afzonderlijk berekend en blijven ook de bodem-bedragen hiervoor gelden. 

Vakantietoeslag 

De bodem voor de berekening van de vakantietoeslag stijgt per 1 juli 2023 van € 182,89 per maand 

naar € 195,69. 

Nb Tot en met 31 juli 2022 gold een bodem in de eindejaarsuitkering voor diegenen die in het 

verleden de stijging van de eindejaarsuitkering hadden ingezet voor behoud van het seniorenverlof. 

Deze groep bereikte uiterlijk op 31 juli 2022 de AOW-gerechtigde leeftijd en toen verviel die bodem. 


