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Reactie op brief FNV van 6 oktober inzake Long-Covid

Beste Henri,

In reactie op je brief van 6 oktober jl. en volgend op de bespreking hiervan in het Holding-overleg
van 6 november jl., bevestig ik je hierbij graag hetgeen wij hebben besproken.

Terecht vraag je aandacht voor de gevolgen die long covid kan hebben en verwacht je dat, als NS-
collega's blijvende schade zouden ondervinden, zij de 'financiéle en arbeidsrechtelijke steun krijgen
die zij verdienen'.

Hierbij bevestig ik wat wij daarover in het Holding-overleg hebben toegelicht: als collega’s blijvend
schade ondervinden van long covid, is NS er voor hen. NS Insurance zal deze collega’s dan bijstaan
en tot passende maatwerk-afspraak met hen komen.

Op dit moment zijn ons geen cases van blijvende schade bekend. Collega’s zijn over het algemeen
heel open over hun situatie, dus wij denken een (vrijwel) volledig zicht te hebben op de huidige
situatie rond long covid. Het ziet er naar uit dat de collega’s van wie bekend is dat zij aan long
covid lijden, het werk weer hebben hervat of zullen gaan hervatten.

Dat laat onverlet dat je vraag, bij een onverhoopte nieuwe uitbraak, opnieuw relevant kan worden.
Met het oog daarop heb ik je het volgende gemeld:

1. NS zal ook bij een eventuele nieuwe uitbraak zorgvuldig met de corona-maatregelen en
richtlijnen van de overheid omgegaan, zoals ook nu is gedaan (zo hoefde collega’s tijdens
de pandemie niet door de trein te lopen en kregen zij persoonlijke
beschermingsmiddelen).

2. Ook bij een eventuele volgende uitbraak zal NS, in het geval collega’s blijvende schade
zouden oplopen, deze collega’s terzijde staan en met hen tot passende afspraken komen.

3. Wij zullen ons de komende tijd nader oriénteren op ontwikkelingen in werkgevend-
Nederland ten aanzien van de omgang met blijvende long covid schade.
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Wij zijn blij dat de blijvende impact van de pandemie op de gezondheid van onze collega’s beperkt
lijkt te zijn gebleven. Wij blijven alert op de verdere ontwikkelingen.

Met vriendelijke groet,

Richard Greve
Directeur HR & Organisatie
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