Save
the date
Donderdag

2 september
19.00-
21.00 uur

WORKSHOP: EEN INCLUSIEVE CAO
MET DE REGENBOOGCHECKLUIST im

Bedoeld voor CAO-commissies bestaande uit bestuurders, kaderleden en OR-leden
die zich bezighouden met arbeidsvoorwaardenregelingen.
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SAVE THE DATE
DONDERDAG 2 SEPTEMBER 19.00-21.00 UUR
WORKSHOP: EEN INCLUSIEVE CAO MET DE REGENBOOGCHECKLIST

Bedoeld voor CAO-commissies bestaande uit bestuurders, kaderleden en OR-leden die zich bezighouden
met arbeidsvoorwaardenregelingen.

In het najaar vinden ook de workshops CAO en gender (21 oktober 19.00-21.00 uur), de wereldburgers-checklist
(donderdag 9 december 19.00-21.00 uur), de CAO-checklist voor mensen met een arbeidsbeperking

(2 december 19.00-21.00 uur) en de jongerenchecklist (januari 2022) plaats.

Met een inclusieve CAO kunnen we diverse mensen aan ons binden, want wij kunnen het verschil maken in de CAO.
Ben jij ook benieuwd hoe we dit gaan doen?

Geef je op bij diversiteit@fnv.nl onder vermelding van regenboog’ en samen gaan we aan de slag!
Tot de 2¢ september!

Irene Hemelaar en Osama Idries, trainers diversiteit en inclusie
Jessica van Ruitenburg en Desiree van Lent, adviseurs diversiteit en inclusie

OOK DAARVOOR BEN JE NOU FNV-LID —
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