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Geachte werkgevers, Beste Olaf en Nagib,  

 

Zoals bekend is uw eindbod voor de nieuwe cao door onze leden afgewezen met een overgrote 

meerderheid van 91% van de stemmen. Afgelopen weken hebben we middels vier ledenvergaderingen 

de actiebereidheid van onze leden geraadpleegd. De uitslag is, dat 100% van de leden heeft gestemd 

vóór actie. Dat betekent dat acties worden voorbereid, en een ultimatum tot de mogelijkheden 

behoort.  

 

Wij gaan ervan uit dat werkgevers dit als een zeer serieus signaal opvatten. Uw werknemers zijn 

ontevreden over het loonbod en voelen zich daardoor ondergewaardeerd. In een sector met hard 

werkende, loyale werknemers is het van het grootste belang om deze werknemers te koesteren en de 

sector aantrekkelijk te houden voor nieuwe werknemers. Imagocampagnes, scholings- en andere 

inspanningen ten spijt, de basis van het werk is dat werken moet lonen. Als dat niet het geval is, 

worden uw huidige werknemers onvoldoende gehoord in hun (financiële) noden met alle denkbare 

gevolgen van dien. En nieuwe werknemers zullen dan de weg nog moeilijker vinden naar de 

hovenierssector.  

 

Wij doen een dringend beroep op werkgevers om het loonbod van 8 % in 18 maanden te verbeteren. 

Wij willen de VHG graag nog een keer de mogelijkheid bieden om alsnog met ons tot een akkoord te 

komen. Als uitgangspunt verwijzen wij naar ons laatste bod dat wij deden op 7 september 2023 en dat  

zeer redelijk is, namelijk:  

 

Looptijd 12 maanden, per 1 juli 2023 - 5 % structurele loonsverhoging, per 1 januari 2024 – 3 % 

structurele loonsverhoging. 
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Graag ontvangen wij binnen 5 werkdagen na dagtekening van deze brief een uitnodiging om alsnog tot 

een akkoord te komen.  Voor ons heeft een oplossing in overleg de voorkeur boven collectieve acties. 

Wij zijn daarom bereid om hierover in gesprek te gaan.  

 

 

Met vriendelijke groet,  

 

 

 

Marjolein Dubbelaar 

Bestuurder FNV Agrarische Groen 

 

 

 

 

 

 


