AANTEKENEN

MEBIN B.V. en Sagrex B.V./ Sagrex Holding B.V.
T.a.v. mevrouw R. Dielissen en de heer A. Verhagen
Postbus 3233

5203 DE 'S-HERTOGENBOSCH

Per e-mail vooruit: arian.verhagen@heidelbergcement.com en rdielissen-kleinjans@mebin.nl

Datum Uw Kenmerk

1juni 2021

Ons Kenmerk Doorkiesnummer
NRD\MPASMAN\hea\49 088-3680222

Betreft / Onderwerp E-mail

cao-overleg margreet.pasman@fnv.nl

Geachte mevrouw Dielissen en heer Verhagen,

In reactie op uw mail van 27 mei 2021 sturen wij u de volgende reactie.

Overwerk(toeslag), tijd voor tijd en vakantiedagen

U geeft in uw mail aan dat u ons een totaal voorstel heeft willen doen ten aanzien van de
overwerkvergoeding. Wij moeten constateren dat, behalve wat vage toezeggingen, wij op dit punt geen
concreet voorstel hebben ontvangen. Immers het blijft geheel ongewis hoe u de door u niet betaalde
overwerktoeslag gaat nabetalen.

Wij verwijzen daarbij nogmaals naar de mail van 3 december, 25 februari, 22 maart en 13 mei jl. waarin wij
eerder hebben aangegeven dat de cao-tekst helder is voor wat betreft de vaststelling en vergoeding van
overwerk. U geeft aan dat het uit uw administratie terughalen van uren en toeslagen lastig is. Het moge
duidelijk zijn dat u als werkgever verplicht bent een deugdelijke administratie bij te houden en derhalve het
niet op deugdelijke wijze bijhouden van die administratie niet voor risico van werknemer kan komen.

Onwerkbaar weer en spaaruren

Zoals vanuit zowel FNV als CNV al meerdere malen is aangegeven kunnen de spaaruren uit het
spaarurenmodel niet worden ingezet tijdens onwerkbaar weer, we verwijzen daarbij naar de e-mails van 22
september, 1 december, 8 februari, 2 maart, 22 maart en 13 mei. Het uitgangspunt in geval van onwerkbaar
weer is immers dat het risico hiervan op grond van art. 7:628 lid 1 BW voor risico van de werkgever komt.
Door de spaaruren in te zetten tijdens onwerkbaar weer verlegt u het risico naar werknemer, hetgeen in
strijd met de loondoorbetalingsverplichting van 7:628 lid 1 BW is. Daarbij komt nog dat artikel 10 cao Mebin
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uitdrukkelijk bepaalt dat het spaarurenmodel is opgetuigd om op een goede manier te kunnen inspelen op de
door de markt gevraagde flexibiliteit en wisselingen in werkaanbod, en een betere verdeling van overwerk
mogelijk te maken. Deze zijn dus uitdrukkelijk niet bedoeld om in te zetten tijdens onwerkbaar weer.

Het is dan ook ongekend dat u in strijd met cao-afspraken spaaruren heeft ingehouden in de vorstperiode
(week 6 en 7) van dit jaar.

Kortom, wij verzoeken u dan ook om de spaaruren die u ten onrechte heeft ingehouden tijdens de
vorstperiode binnen 10 werkdagen na heden alsnog terug te storten.

Voor wat betreft de overwerkvergoeding- en toeslag, verzoeken wij eveneens om ons binnen 10 werkdagen
na heden te bevestigen dat u de vakantiedagen, tijd voor tijd en ziektedagen die ten onrechte in mindering
zijn gebracht op de overuren, alsnog (uiteraard inclusief overwerktoeslag) op korte termijn, toch in ieder
geval uiterlijk de eerstvolgende salarisronde, uitbetaald.

Indien wij niet binnen 10 werkdagen na heden van u bevestiging van bovenstaande ontvangen, zien wij ons
genoodzaakt tot het nemen van verdere juridische stappen.

Met vriendelijke groet,
i/o
/7
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Margreet Pasman Gerard van Cuijk

FNV Bouwen & Wonen CNV Vakmensen



