
 

 

Geachte directie 

Zoals u wellicht weet lopen de onderhandelingen van de cao beroepsgoederenvervoer stroef. 

Op dit moment is bekend dat de onderhandelingen op de 11 februari plaats gaan vinden in plaats van de 

21e januari zoals in december was afgesproken. 

 

Wij, de medewerkers, zijn het uitstel gedrag meer dan beu. 

We vinden dat het tijd is dat er een goede cao afgesproken gaat worden. 

Omdat we geloven dat een goede cao met. 

 goede arbeidsvoorwaarden, 

 de mogelijkheid eerder te stoppen met werken en  

 een substantieel goed loonbod voor alle partijen goed zou zijn. 

 

We hopen dat u naar uw werkgeversorganisatie wil gaan en druk zult uitoefenen om te komen tot een 

goede cao. 

Voor ons, uw medewerkers. 

Immers wij hebben al die tijd kei hard doorgewerkt, met of zonder lockdown, dichte grenzen of warme 

douche en fatsoenlijke maaltijd. Uw opdracht gevers waren maar wat blij met ons werk en lieten ons 

desondanks veelal in de kou staan. Ook denken we dat uw werkgeversorganisatie niet namens al haar 

leden spreekt. Immers als het aan uw (ons) bedrijf ligt was er allang een goede cao geweest, toch? 

We verzoeken u deze ondertekende petitie aan te bieden aan TLN/ VVT. 

Graag vernemen wij van u, voordat de cao onderhandelingen beginnen hoe TLN hier op reageert. 

In afwachting van uw reactie verblijf ik hoogachtend, 

als deel uitmakend van uw ongeruste werknemers, 

handtekening: 


