
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

 

Uitkomsten tweedaagse pensioentafel 
 
De wet toekomst pensioenen is een feit. Hierover hebben tijdens de tweedaagse van 8 en 9 juni 2023 
de leden van de pensioentafel, het overlegorgaan van werkgevers- en werknemersorganisaties in de 
sector Rail & OV, en het pensioenfonds een intensief en constructief overleg gevoerd. Hierbij hebben 
de leden van de pensioentafel overeenstemming bereikt over belangrijke uitgangspunten voor de 
overgang naar de nieuwe, solidaire pensioenregeling. De richting voor de nieuwe pensioenregeling is 
daarbij gezamenlijk vastgesteld. Werknemersorganisaties zullen dit later voorleggen aan hun leden.  
 
Belangrijke uitgangspunten 
De pensioentafel heeft de volgende uitgangspunten meegegeven aan het pensioenfonds: 
 

• De nieuwe pensioenregeling geeft een goed en toekomstbestendig pensioen in 
overeenstemming met de huidige ambitie. 

• Behouden van wat niet hoeft te wijzigen. 

• De huidige pensioenen worden ingevaren in de nieuwe regeling. 

• Iedereen behoudt tenminste wat hij heeft opgebouwd, anders stellen we de overgang die 
gepland staat op 1-1-2025 uit. 

• Risico’s zoals arbeidsongeschiktheid- en nabestaandenpensioen blijven collectief verzekerd.  

• Er wordt een solidariteitsreserve gevormd die als doel heeft om dalingen in uitkeringen 
zoveel mogelijk te voorkomen. Ook voor mensen die bijna met pensioen gaan.   

• De ambitie is om bij de verdeling van reserves oog te hebben voor compensatie 
doorsneepremie en inhaalindexatie.  

 
Vervolgstappen 
De pensioentafel heeft het pensioenfonds gevraagd om bovenstaande verder uit te werken. Op 11 
juli wordt dit in de pensioentafel besproken en vindt besluitvorming plaats. Na 11 juli vindt 
ledenraadpleging door werknemersorganisaties plaats.  
 
Meer informatie over de nieuwe pensioenwetgeving is te vinden op www.railov.nl  
 
 
 
 
 
 
 

http://www.railov.nl/

