Onderhandelaarsakkoord BNA, FNV, CNV en De Unie
verbetering van de cao voor architectenbureaus 2021-2023

De huidige cao voor architectenbureaus bevat een salarisverhoging per 1
januari 2023. Deze cao loopt op 28 februari 2023 af. Cao-partijen zullen in
verband hiermee binnenkort onderhandelingen voor een nieuwe cao starten.
Gezien de hoge inflatie hebben cao-partijen gemeend niet te willen wachten op
de afloop van deze onderhandelingen, maar zijn zij vooruitlopend hierop per 1
januari 2023 een extra loonsverhoging overeengekomen.

1. Loonontwikkeling huidige cao

Op grond van artikel 22 van de huidige cao wordt per 1 januari 2023 het salaris van alle medewerkers
verhoogd met een vaste en gelijke verhoging voor alle functies. Dat bedrag is gelijk aan 0,75% van
het gemiddelde van alle salarissen, dat komt neer op € 29 bruto voor 40 uur per week.

Daarnaast zijn cao partijen een extra verhoging van 3,25% per 1 januari 2023 overeengekomen. Dit
houdt in dat iedereen er 3,25% van zijn salaris op vooruit gaat.

2. Toekomst

Cao-partijen zullen zo spoedig mogelijk de nieuwe cao-onderhandelingen opstarten.
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