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Aantal punten per functiecategorie

Punten per Punten per

Functie dienstjaar Functie dienstjaar
Machinist 2,3] Imw planning onregelh 1,11
Medewerker V&S 2,16] [Monteur NSTM 1,0
Conducteur 2,1] Imw planning / Regiev. Best. Op. 1,01
Rangeerder 2,06| JLogistiek mw post 0,9
Testmachinist 1,8] IKlantadviseur 0,76
Medewerker V&S - regio 1,68] |Logistiek NSTM 0,7
Monteur SB 1,6] JLogistiek mw 0,63
Servicemedewerker 1,63] |Teammanager operatie - instandhouding 0,3
Monteur OB 1,5] Imw. planning/regievoering 0,24
Logistiek met onregel 1,25] |Engineer 0,2
Teammanager operatie 1,2| IKantoorfunctie met onregelmatig 0,13
Meewerkend teamleider O&S 1,2] |Kantoorfunctie 0,0
Engineer onregelh 1,1

Hoe bereken je jouw eigen punten:
Vermenigvuldig het aantal punten van jouw functie met het aantal dienstjaren in die functie.
Indien je meerdere functies hebt bekleed, dien je deze berekening per functie uit te voeren en de uitkomsten per functie bij elkaar op te tellen.
Kom je onder de 18,81 punten, dan krijg je volgens het NS eindbod geen recht.
Als je 30 jaar in één of meerdere verzwarende functies hebt gewerkt of je 57 punten (referentiepositie) hebt behaald, heb je recht op de volledige regeling.
Heb je meer dan 18,81 punten behaald, maar minder dan 57 punten, dan heb je naar rato t.o.v. de referentiepositie recht op de regeling.
*1 In de volgende vraag in de Q&A staan de functies waarvoor men tot 2005 een opslag van 25% van het aantal punten krijgt. (of linkje daarnaartoe??)
*2 In haar eindbod maakt NS een verwijzing naar het parttimepercentage. Of en hoe NS dat denkt toe te passen is ons niet bekend.
*3 voor de functiecategorieén Machinist, Testmachinist, Rangeerder, Conducteur, Servicemedewerker, Monteur OB, Monteur SB, Monteur NSTM,
Logistiek Medewerker, Logistiek Medewerker NSTM en Logistiek Medewerker Post geldt een opslag van 25% voor de dienstjaren tot en met 2005.
*4 Onder de functiecategorieén vallen diverse functies, welke grote overeenkomsten met elkaar hebben.



