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Begrippenlijst 

Bovenvermogen:   Het gedeelte van het vermogen van FNV KIEM per de datum van de zuivere 
juridische splitsing dat hoger is dan het vermogen dat FNV KIEM volgens het financiële beleid dat is 
vastgesteld voor FNV zou dienen aan te houden; zijnde dat deel van het eigen vermogen dat hoger is 
dan de som van de continuïteitsbuffer en de beleggingsbuffer exclusief vermogensopbrengsten; 

Bureau Naleving FNV:   In bedrijven en sectoren vindt op grote schaal cao‐ontduiking plaats. De FNV 
treedt op tegen cao‐ontduiking. Werknemers horen betaald te krijgen volgens een cao, zodat zij een 
baan hebben met genoeg zekerheid, kwaliteit en een fatsoenlijk inkomen. Hiermee wordt 
concurrentie op arbeidsvoorwaarden voorkomen en verdringing van vaste krachten tegengegaan. 
Om de sectoren te ondersteunen bij de naleving van de cao is op 1 mei 2014 het team Handhaving & 
Naleving gestart.  

BW:      Het Burgerlijk Wetboek; 

FNV      Federatie Nederlandse Vakbeweging; 

FNV KIEM    Voormalige vakbond FNV Kunsten Informatie en Media; 

Kaderacademie FNV:    Het expertisecentrum op het gebied van planmatige en duurzame 
ontwikkeling van kaderleden met focus op activerend kader(werk) in verbinding met de 
vakbondspraktijk. 

Schriftelijk:    Bij brief, telefax of e‐mail of bij boodschap die via een ander gangbaar 
communicatiemiddel wordt overgebracht en op schrift kan worden ontvangen, mits de identiteit van 
de verzender met afdoende zekerheid kan worden vastgesteld;  

Zuivere juridische splitsing (Splitsing):  De voorgenomen zuivere juridische splitsing als bedoeld in 
artikel 2:334a van het Burgerlijk Wetboek waarbij een deel van het vermogen van FNV KIEM zoals 
beschreven in het splitsingsvoorstel dat op 4 april 2016 is gedeponeerd bij het handelsregister onder 
algemene titel zal worden verkregen door de FNV en het andere deel door een andere vakbond en 
waarbij FNV KIEM zal ophouden te bestaan. 
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