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Memo 

Onderwerp Salaristabellen cao GEO 2021-2022 
Aan Sector GEO 
Van Cao-partijen GEO 
Datum 26 februari 2021 

 
1. Aanpassing bedragen in de cao GEO 

 
Loonafspraken uit het onderhandelingsresultaat: 
 
- 1 januari 2021: verhoging van de jeugdstaffel met 2,5 procent 

- 1 maart 2021: verhoging van de schaalbedragen met 45 euro  

- 1 maart 2021: verhoging van de minimum vakantie-uitkering met 1 procent 

-  in maart 2021: eenmalige netto-uitkering van 100 euro naar rato van de arbeidsduur  

- 1 september 2021: verhoging van de salaristabellen met 1 procent 

Looptijd  
De cao heeft een looptijd van 15 maanden en loopt van 1 januari 2021 tot en met 31 maart 2022.  

2. Jeugdstaffel  
De jeugdstaffel wordt verhoogd met 2,5%. Dat betekent dat in de nieuwe cao GEO werknemers onder 
de 20 jaar volgens de jeugdtabel worden beloond.  

 
Cao GEO 2020: Tabel indeling werknemers tot 21 jaar  

Leeftijd Percentage schaalsalaris 

20 jaar 97,5% 

19 jaar 87,5% 

18 jaar 77,5% 

16/17 jaar 67,5% 

 
Nieuwe tekst cao GEO 2021-2022 artikel 5.3. 
Ben je 19 jaar of jonger dan word je ingedeeld in de jeugdschaal. De jeugdschaal is een vastgesteld 
percentage van het schaalsalaris op basis van onderstaande tabel: 

 
Cao GEO 2021-2022: Tabel indeling werknemers tot 20 jaar 

Leeftijd Percentage schaalsalaris 

20 jaar 100 % 

19 jaar   90 % 

18 jaar   80 % 

16/17 jaar   70% 

3. Eenmalige uitkering 
 
Medewerkers in dienst op 1 maart 2021 ontvangen een eenmalige netto-uitkering van 100 euro naar 
rato van de arbeidsduur.  
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4. Salaristabellen Services 
- 1 maart 2021: verhoging van de schaalbedragen met 45 euro  

- 1 maart 2021: verhoging van de minimum vakantie-uitkering met 1 procent 

- 1 september 2021: verhoging van de salaristabellen met 1 procent 

 
 

 

5. Tabel consignatiediensten Services 
De tabel consignatiedienst (artikel 3.6) wordt geïndexeerd met de cao-verhoging. Cao-
partijen hebben de verhoging van €45 per 1 maart gelijkgesteld met 1%.  
 

Consignatie Services cao GEO 2021-2022 

  1-3-2021 1-9-2021 

ma-vr bruto per uur  €                 2,87   €                 2,90  

maximum per etmaal  €               23,00   €               23,23  

za bruto per uur  €                 3,56   €                 3,60  

maximum per etmaal  €               28,50   €               28,79  

zo / feest bruto per uur  €                 4,25   €                 4,29  

maximum per etmaal  €               34,01   €               34,35  

 
  

Salaristabel Services per 1 maart 2021

minimum vakantie-uitkering 8% van 2605 (peildatum 1-3-2021)

stappen

schalen 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

A /  1 1.890   1.966 2.046   2.126   2.201  2.241 

B /  2 1.992   2.075 2.159   2.243   2.332  2.371 

C /  3 2.096   2.189 2.276   2.365   2.456  2.498 

D /  4 2.202   2.298 2.391   2.488   2.579  2.676 

E /  5 2.307   2.407 2.505   2.606   2.704  2.809 2.911     

F /  6 2.411   2.517 2.622   2.727   2.836  2.944 3.053     3.160  

G /  7 2.517   2.638 2.751   2.870   2.988  3.111 3.229     3.350  3.468 

H /  8 2.622   2.751 2.881   3.010   3.142  3.271 3.405     3.535  3.665 3.794 

I /   9 2.728   2.871 3.014   3.157   3.299  3.441 3.586     3.726  3.868 4.012 4.152 

J / 10 minimum 3.374   maximum 4.791  

K / 11 minimum 3.685   maximum 5.229  

L / 12 minimum 3.995   maximum 5.669  

Salaristabel Services per 1 september 2021

minimum vakantie-uitkering 8% van 0 (peildatum 1-9-2021)

stappen

schalen 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

A /  1 1.909   1.986 2.066   2.147   2.223  2.263 

B /  2 2.012   2.096 2.181   2.265   2.355  2.395 

C /  3 2.117   2.211 2.299   2.389   2.481  2.523 

D /  4 2.224   2.321 2.415   2.513   2.605  2.703 

E /  5 2.330   2.431 2.530   2.632   2.731  2.837 2.940     

F /  6 2.435   2.542 2.648   2.754   2.864  2.973 3.084     3.192  

G /  7 2.542   2.664 2.779   2.899   3.018  3.142 3.261     3.384  3.503 

H /  8 2.648   2.779 2.910   3.040   3.173  3.304 3.439     3.570  3.702 3.832 

I /   9 2.755   2.900 3.044   3.189   3.332  3.475 3.622     3.763  3.907 4.052 4.194 

J / 10 minimum 3.408   maximum 4.839  

K / 11 minimum 3.722   maximum 5.281  

L / 12 minimum 4.035   maximum 5.726  
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6. Salaristabellen Proces 
- 1 maart 2021: verhoging van de schaalbedragen met 45 euro  

- 1 maart 2021: verhoging van de minimum vakantie-uitkering met 1 procent 

- 1 september 2021: verhoging van de salaristabellen met 1 procent 

 
 

 
  

Salaristabel Proces per 1 maart 2021

minimum vakantie-uitkering 8% van 2605 (peildatum 1-3-2021)

stappen

schalen 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

A /  1 1.805  1.892    1.975   2.059   2.143   2.228     2.304   2.388  

B /  2 1.810  1.917    2.018   2.120   2.222   2.326     2.428   2.527  

C /  3 2.039  2.129    2.215   2.304   2.393   2.485     2.572   2.665  

D /  4 2.191  2.256    2.326   2.389   2.456   2.520     2.588   2.658  2.720  2.788  2.858  

E /  5 2.457  2.520    2.586   2.653   2.714   2.779     2.846   2.911  2.978  3.043  3.112  

F /  6 2.570  2.653    2.728   2.810   2.892   2.973     3.051   3.134  3.215  3.295  3.378  

G /  7 2.683  2.784    2.887   2.987   3.090   3.192     3.295   3.399  3.502  3.602  3.703  

H /  8 2.798  2.924    3.049   3.174   3.300   3.424     3.551   3.681  3.805  3.929  4.057  

I /   9 2.916  3.068    3.219   3.374   3.525   3.679     3.828   3.979  4.132  4.286  4.433  

J / 10 minimum 3.602   maximum 5.116   

K / 11 minimum 3.932   maximum 5.589   

L / 12 minimum 4.268   maximum 6.057   

Salaristabel Proces per 1 september 2021

minimum vakantie-uitkering 8% van 2631 (peildatum 1-9-2020)

stappen

schalen 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

A /  1 1.823  1.911    1.995   2.080   2.164   2.250     2.327   2.412  

B /  2 1.828  1.936    2.038   2.141   2.244   2.349     2.452   2.552  

C /  3 2.059  2.150    2.237   2.327   2.417   2.510     2.598   2.692  

D /  4 2.213  2.279    2.349   2.413   2.481   2.545     2.614   2.685  2.747  2.816  2.887  

E /  5 2.482  2.545    2.612   2.680   2.741   2.807     2.874   2.940  3.008  3.073  3.143  

F /  6 2.596  2.680    2.755   2.838   2.921   3.003     3.082   3.165  3.247  3.328  3.412  

G /  7 2.710  2.812    2.916   3.017   3.121   3.224     3.328   3.433  3.537  3.638  3.740  

H /  8 2.826  2.953    3.079   3.206   3.333   3.458     3.587   3.718  3.843  3.968  4.098  

I /   9 2.945  3.099    3.251   3.408   3.560   3.716     3.866   4.019  4.173  4.329  4.477  

J / 10 minimum 3.638   maximum 5.167   

K / 11 minimum 3.971   maximum 5.645   

L / 12 minimum 4.311   maximum 6.118   
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7. Salaristabellen Salarisregeling 2003 Services 
- 1 maart 2021: verhoging van de schaalbedragen met 45 euro  

- 1 maart 2021: verhoging van de minimum vakantie-uitkering met 1 procent 

- 1 september 2021: verhoging van de salaristabellen met 1 procent 

 

 
 

 
  

Salarisregeling 2003 Services per 1 maart 2021

minimum vakantie-uitkering 8% van 2605 (peildatum 1-3-2021)

stappen

schalen 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

A /  1 1.805 1.892    1.975   2.059  2.143  2.228    2.304  2.388  

B /  2 1.810 1.917    2.018   2.120  2.222  2.326    2.428  2.527  

C /  3 2.039 2.129    2.215   2.304  2.393  2.485    2.572  2.665  

D /  4 2.191 2.256    2.326   2.389  2.456  2.520    2.588  2.658  2.720 2.788  2.858  

E /  5 2.457 2.520    2.586   2.653  2.714  2.779    2.846  2.911  2.978 3.043  3.112  

F /  6 2.570 2.653    2.728   2.810  2.892  2.973    3.051  3.134  3.215 3.295  3.378  

G /  7 2.683 2.784    2.887   2.987  3.090  3.192    3.295  3.399  3.502 3.602  3.703  

H /  8 2.798 2.924    3.049   3.174  3.300  3.424    3.551  3.681  3.805 3.929  4.057  

I /   9 2.916 3.068    3.219   3.374  3.525  3.679    3.828  3.979  4.132 4.286  4.433  

J / 10 minimum 3.602   maximum 5.116  

K / 11 minimum 3.932   maximum 5.589  

L / 12 minimum 4.268   maximum 6.057  

Salarisregeling 2003 Services per 1 september 2021

minimum vakantie-uitkering 8% van 2631 (peildatum 1-9-2020)

stappen

schalen 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

A /  1 1.823 1.911    1.995   2.080  2.164  2.250    2.327  2.412  

B /  2 1.828 1.936    2.038   2.141  2.244  2.349    2.452  2.552  

C /  3 2.059 2.150    2.237   2.327  2.417  2.510    2.598  2.692  

D /  4 2.213 2.279    2.349   2.413  2.481  2.545    2.614  2.685  2.747 2.816  2.887  

E /  5 2.482 2.545    2.612   2.680  2.741  2.807    2.874  2.940  3.008 3.073  3.143  

F /  6 2.596 2.680    2.755   2.838  2.921  3.003    3.082  3.165  3.247 3.328  3.412  

G /  7 2.710 2.812    2.916   3.017  3.121  3.224    3.328  3.433  3.537 3.638  3.740  

H /  8 2.826 2.953    3.079   3.206  3.333  3.458    3.587  3.718  3.843 3.968  4.098  

I /   9 2.945 3.099    3.251   3.408  3.560  3.716    3.866  4.019  4.173 4.329  4.477  

J / 10 minimum 3.638   maximum 5.167  

K / 11 minimum 3.971   maximum 5.645  

L / 12 minimum 4.311   maximum 6.118  
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8. De tabellen Regeling ID-banen en Garantiebanen per 1 januari 2021 
De bedragen voor het Wettelijk Minimum Loon (WML) worden per 1 januari en 1 juli van het jaar aangepast. 
Per 1 januari wordt het minimumloon met 0,29% verhoogd.  
De tabel ID banen (Bijlage 3C) en de tabel Garantiebanen (Bijlage 3D) worden geïndexeerd op basis van 
de verhoging van het WML per 1 januari 2021.  
Onderstaand de nieuwe tabellen.  

 
Bijlage 3C Regeling in- en doorstroombanen  
 
Salaristabel ID-banen   
Per 1-1-2021 

Aanpassing 0,29% 

0 €    1700 

1 €    1731 

2 €    1774 

3 €    1816 

4 €    1861 

5 €    1903 

6 €    1952 

7 €    1990 

8 €    2035 

9 €    2079 

10 €    2121 

11 €    2166 

 
Bijlage 3D Garantiebanen 

 
 

 
Verhoging 0,29%     
Salaristabel garantiebanen 1-1-2021    

     
Leeftijd 18 19 20 21 

periodiek     
 (minimum SZW) 0  €     842,40   € 1.010,90   € 1.347,85   € 1.684,80  

1  €     884,52   € 1.061,45   € 1.415,24   € 1.769,04  
2  €     926,64   € 1.111,99   € 1.482,64   € 1.853,28  
3  €     968,76   € 1.162,54   € 1.550,03   € 1.937,52  
4  €  1.010,88   € 1.213,08   € 1.617,42   € 2.021,76  

 

Index WML   1-1-2021 
   0,29% 

 Min   Max 
Leeftijd        18  €             842,40    €             1.010,88  

19  €          1.010,90    €             1.213,08  
20  €          1.347,85    €             1.617,42  
21  €          1.684,80    €             2.021,76  




