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SAMEN MET JOU

Goeie arbeidsvoorwaarden zoals loon, pensioen en vakantiedagen
komen er niet vanzelf. Vakbonden hebben hier een belangrijke rol
in. De FNV spreekt namens de werknemers met de werkgevers-

organisaties over jouw arbeidsvoorwaarden. Deze worden daarna

vastgelegd in de cao Zwembaden en cao Vermo. De vakbond,

dat zijn we samen. Samen staan we sterk. ﬁm
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WAT HEBBEN WE AL VOOR JOU BEREIKT?

c Cao Vermo Cao Zwembaden
QS Loonsverhoging 2022 2,4% 2.7%
W‘ 13e maand van 8,33% €200 euro eenmalig
Pensioenopbouw Behoud ABP Hogere opbouw SPR
Cao Vermo Cao Zwembaden
“ Corona Loondoorbetaling Loondoorbetaling
& Tegemoetkoming vaste lasten Tegemoetkoming vaste lasten
ijsbanen/zwembaden ijsbanen/zwembaden
Hulp bij minuren conflicten Geen minuren door lockdown
Duurzame Opleidingsbudget 1% Betaalde pauzes na 3 uur

inzetbaarheid

Behoud 50% zondagstoeslag Veilig werken met Dilemmaspel

WAT WILLEN WE?

We willen de cao’s Vermo en Zwembaden meer gelijktrekken. Dus in beide cao's dezelfde
afspraken over opleidingsbudget, opleidingseisen, toeslagen en pauzes.

Ook vragen we werkgevers om:

o verhoging minimumloon;

o uitbetalen plusuren;

J grotere (vaste) contracten;

o leeftijdsbeleid: kennisoverdracht meester - gezel

WERKDRUK EN STRESS

Ervaar jij al langere tijd stressklachten bij jezelf omdat bijvoorbeeld geen pauzes kunt

houden omdat je met te weinig mensen in het zwembad bent? Het is vaak lastig om burn-out
klachten bij jezelf te herkennen. Het is wel belangrijk dat je ze signaleert zodat je erger kunt
voorkomen. Wij hebben een checklist ontwikkeld met o0.a. de meest voorkomende (voor)tekenen
van spannings- en burn-out klachten en wat je hieraan kunt doen. Kijk op fnv.nl/zwembaden.

INDIVIDUELE HULP
Heb je een probleem op je werk of een vraag over je werk of inkomen?
Bel ons Contact Center op 088 - 368 0 368.

WORD NU LID
Ben je nog geen lid en wil je ook meer zeggenschap over jouw arbeidsvoor- E‘E _....E
waarden? Sluit je bij ons aan. Zowel de cao Vermo als de cao Zwembaden ey

. |Ha
vergoeden een bruto-netto teruggaaf van het lidmaatschap. Je betaalt de - r =
eerste 4 maanden slechts €25,-. Ga naar fnv.nl/lidworden ) N

of scan de QR code.
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