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Besluitenlijst Ledenparlement van 10 maart 2021 

Quorum bepaling bij aanvang van de vergadering: er kunnen ADSA  76 en niet-ADSA 19 stemmen worden uitgebracht. 

 

 Ochtendprogramma (agendapunten 1 tot en met 4) 
    

 In het ochtendprogramma heeft de voorzitter van de FNV (Han Busker) teruggekeken naar de afgelopen zittingsperiode van het Ledenparlement. Helaas kon 
niet fysiek afscheid worden genomen van het ‘oude’ Ledenparlement, maar met de persoonlijke terugblik en met enorm veel dank aan het ‘oude’ 
Ledenparlement voor hun inzet in de afgelopen vier jaar, is op gepaste wijze afscheid genomen. 
 
Vervolgens is het nieuw geïnstalleerde Ledenparlement welkom geheten.  
 

5. Uitslag referendum voorzitter FNV en benoeming door het Ledenparlement 
 

 De afloop van de reguliere zittingstermijn van de huidige Voorzitter van de FNV is aanleiding geweest voor het uitroepen van nieuwe verkiezingen in 2020 en 
benoemen van een nieuwe voorzitter op 10 maart 2021.  
 
De leden van de FNV hebben via een raadplegend referendum een kandidaat voordragen voor de functie van Voorzitter van de FNV voor de periode 2021-
2025. De voordrachtperiode is aangevangen op 4 februari en is geëindigd op 9 maart 2021. Deze voordracht is bindend en wordt aan het Ledenparlement 
bekend gemaakt.  
 

 120.425 FNV-leden hebben hun stem uitgebracht en 52,2% heeft aan Tuur Elzinga voorgedragen voor de functie van Voorzitter FNV.  

 Met 79 stemmen voor, 9 tegen en 7 onthoudingen benoemt het Ledenparlement de door de leden van de FNV voorgedragen kandidaat-Voorzitter tot 
Voorzitter van de FNV voor de periode van 10 maart 2021 tot  10 maart 2025 

 

 Middagprogramma 

6. Vaststellen samenstelling Toetsingscommissie financiële commissie 



 De installatie van het nieuwe Ledenparlement heeft ertoe geleid dat de samenstelling van de financiële commissie opnieuw moet worden vastgesteld c.q. 
geïnstalleerd. In de vorige LP periode werden de taken van  de salarisadviescommissie uitgevoerd door de leden van de financiële commissie. In het 
Rechtspositiereglement (2013) – dat voor het dagelijks bestuur geldt – wordt de salarisadviescommissie apart genoemd.. In de komende periode willen we 
voor de verschillende functies weer een aparte bezetting zien te vinden.   Het reglement van de financiële commissie zal hierop worden aangepast.  
 
Voor de kandidaten van de financiële commissie geldt dat een gesprek plaatsvindt met de toetsingscommissie. De salarisadviescommissie wordt door andere 
afgevaardigden (zes leden LP met P&O achtergrond of –affiniteit en twee leden DB en commissie kiest uit eigen midden en niet zijnde de DB leden een 
voorzitter) bemenst en valt buiten deze toetsingsprocedure.  
 
Het Ledenparlement stemt met 59 stemmen voor, 29 stemmen tegen en 4 onthouding  in met de samenstelling van de toetsingscommissie Financiële 
commissie, te weten: Willem Noordman (penningmeester); Jansje van de Neut (bestuurssecretaris financiën) en Arie de Graaf (voormalig voorzitter 
Financiële commissie Ledenparlement). 
 

7. Behandeling verzoeken alsnog plaatsing op de kandidatenlijst DB / AB 

 De termijn van kandidaatstelling en toetsing van de aspirant-kandidaten DB/AB is afgerond. In het Toetsingsproces is de mogelijkheid opgenomen voor 
aspirant-kandidaten, die volgens de Toetsingscommissie niet voldeden aan het profiel en niet op de kandidatenlijst zijn geplaatst, om bij het Ledenparlement 
een verzoek in te dienen alsnog op de kandidatenlijst geplaatst te worden en daar het oordeel van het Ledenparlement over te vragen. Er zijn in totaal 5 
verzoeken ingediend. 
 
Enkele afgevaardigden geven aan dat de gesprekken in het Ledenparlement en de beoordeling over de verzoeken niet als prettig wordt ervaren. Voorgesteld 
wordt de kandidaten die een verzoek hebben gedaan automatisch op de kandidatenlijst te plaatsen. Het bestuur geeft aan dat dit niet gewenst is en dit ten 
opzichte van de kandidaten die zijn afgetoetst, maar niet in beroep zijn gegaan, onterecht zou zijn.  
Met 27 stemmen voor, 58 stemmen tegen en 2 onthoudingen wordt het voorstel afgewezen. 

  
 Met 34 stemmen voor, 56 stemmen tegen en 2 onthoudingen geeft het Ledenparlement geen gehoor aan het verzoek van Gerben van der Meulen om 

alsnog op de kandidatenlijst geplaatst te worden als Algemeen Secretaris. 

 Met 49 stemmen voor, 44 stemmen tegen en 0 onthoudingen geeft het Ledenparlement gehoor aan het verzoek van Bart Plaatje om alsnog op de 
kandidatenlijst geplaatst te worden als Algemeen Secretaris. 

 Met 69 stemmen voor, 22 stemmen tegen en 1 onthouding geeft het Ledenparlement gehoor aan het verzoek van Jan Ruijtenberg om alsnog op de 
kandidatenlijst geplaatst te worden als lid Dagelijks Bestuur. 

 Met 7 stemmen voor, 83 stemmen tegen en 3 onthoudingen geeft het Ledenparlement geen gehoor aan het verzoek van Agnes Vroegh om alsnog op de 
kandidatenlijst geplaatst te worden als lid Dagelijks Bestuur.  

 Met 50 stemmen voor, 39  stemmen tegen en 2 onthoudingen geeft het Ledenparlement gehoor aan het verzoek van Wendy Simonse om alsnog op de 
kandidatenlijst geplaatst te worden als lid onbezoldigd Algemeen Bestuur. 



 
 

8. Presentatie kandidaten Dagelijks Bestuur en(onbezoldigd) Algemeen Bestuur 

 Tijdens de LP-vergadering van 11/12 juni aanstaande zullen de leden van het DB/AB worden gekozen. Hieronder de kandidaten die zich kandidaat hebben 
gesteld voor de functie van lid Algemeen Bestuur. 

 Algemeen secretaris: Bart Plaatje en Ingrid Rep 

 Penningmeester: Willem Noordman 

 Lid Dagelijks Bestuur: Bas van Weegberg; Jan Ruijtenberg; Judy Hoffer; Kitty Jong; Mirjam de Rijk; Petra Bolster-Damen; Zakaria Boufangacha 

 Algemeen Bestuur onbezoldigd: Ger Geldhof; Gerben van der Meulen; Margot Kranenburg; Marjan Dijkema; Peter Spijkerman; Richard de Graaf; Steve 
Smit; Wendy Simonse; Agnes Vroegh 

 

9. Sluiting 

 


