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Sector Handel

Uitkomst achterbanraadpleging bonden over cao-
voorstellen Brocacef

FNV en CNV zijn de afgelopen weken op verschillende logistieke locaties bij Brocacef in gesprek
gegaan met onze leden over de cao-voorstellen van Brocacef. De uitkomst van ons rondje land is
glashelder: onze leden willen niet dat wij op basis van de huidige werkgeversvoorstellen
onderhandelen over een nieuwe cao. Met deze boodschap kwamen wij vandaag bij Brocacef.

Kantinebijeenkomsten

Bonden gingen in gesprek met onze achterban om te kijken of en op welke voorstellen er ruimte is
om te onderhandelen. Brocacef wilde niet dat bonden in gesprek gingen met niet-leden, wat hun
goed recht is. Toch namen ook veel niet-leden contact op, om te laten weten wat zij vinden. Het
onderwerp leeft dus breed, er wordt over gepraat. Elke keer was de strekking hetzelfde: de
opsomming van versoberingsvoorstellen is té ingrijpend, de balans tussen wat werknemers nodig
hebben en wat Brocacef vraagt ontbreekt. Jullie willen niet dat bonden onderhandelen op basis
van deze voorstellen.

Bonden doen appeél op Brocacef om cao-voorstellen aan te passen

FNV en CNV hebben geen mandaat om verder te praten over deze voorstellen. Daarom hebben wij
Brocacef met klem verzocht om met nieuwe voorstellen te komen die wel een basis voor verdere
gesprekken over flexibilisering en toeslagen vormen. De huidige stapeling van versoberingen heeft
geen draagvlak en mist balans.

Reactie Brocacef
Brocacef neemt aanstoot aan onze nieuwsbrieven en vindt dat met name FNV opruiende
berichten verspreidt. Wij vinden het heel vervelend dat Brocacef dit zo ervaart maar staan achter
de berichtgeving en menen dat wij netjes en zorgvuldig communiceren.
Brocacef vindt verder dat wij met ons verzoek om aangepaste voorstellen het cao-overleg
frustreren. Jullie werkgever is niet van plan om aan het verzoek te voldoen want:
- devoorstellenbrief is een inzet geen eindbod;
- er wordt onderhandeld met bonden, het was te vroeg om onze leden nu al te vragen wat
zij van de voorstellen vinden;
- bonden reageren zelf niet inhoudelijk op de voorstellen in gesprekken maar verschuilen
zich achter wat de leden ervan zouden vinden;
- de voorstellen van de bonden zijn ook niet reéel.

Reactie Bonden

Het klopt dat wij geen inhoudelijke discussie over de voorstellen hebben gevoerd. Dat is niet
omdat wij bang zijn om aan te geven waar de schoen wringt maar omdat de voorstellen té
ingrijpend zijn om verder over te praten zonder jullie nu al te informeren ente vragen of er
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voorstel komt dat recht doet aan dat wat mensen nodig hebben en dat wat het bedrijf nodig heeft,
gaan we het gesprek graag aan want wij vinden een cao erg belangrijk.

Samen kom je verder!

Wij hebben Brocacef uitgenodigd om hun inzet te herzien en zo samen met ons verder te praten
over aanpassingen die wel kunnen rekenen op steun vanuit de eigen werknemers. Hopelijk gaan zij
hier alsnog op in. Wij willen graag weten wat jij van de situatie vindt dus neem contact op! Voor
FNV mail je: iris.vanderveen@fnv.nl en voor CNV mail je: j.marskamp@cnvvakmensen.nl

Met vriendelijke groeten,

Erwin van Geel en Paul van Katwijk Robert de Sain
Kaderleden FNV Handel Kaderlid CNV Vakmensen
Iris van der Veen Job Marskamp
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